
附件1：
南京农业大学团委各部门招聘岗位一览表

	招聘部门
	招聘人员
	岗位职责
	特殊要求

	办公室
	副主任2人
	一般性的文字材料准备及信息报送、文件运转、会务安排、办公室内外联络与内勤工作。
	本科二年级以上或研究生。

	组织部
	副部长3人

助理6人
	基层组织建设工作、团学干部管理工作及组织部常规工作。主要包括“先锋支部培育工程”，主题团日活动，团学骨干选拔、培养、考核工作，“青年马克思主义者培养工程”，组织制度建设与修订，团内评优表彰，团员推优、团员发展和管理，团费收缴工作，团情信息统计及其他综合事务等。
	副部长须本科二年级以上或研究生。

	宣传部

（南农青年
传媒）
	主席团
	主席1人

副主席5人
	统筹南农青年传媒建设，协调部门间合作，规划长远发展及品牌建设。
	熟悉南农青年传媒各项工作及运行流程，有较强的校园媒体策划运行能力和团队领导能力。

	
	办公室
	主任1人

副主任3人
	内部综合事务处理及常规工作安排；负责人员考核激励；协调外部合作事项；组织青年传媒内部学习培训。
	

	
	新闻信息

中心
	主任1人

副主任6人
	校内外新闻报道采写；联系管理青年传媒记者站、特约通讯员队伍；组织策划新闻专题；负责外部媒体联络与稿件对外推广。
	具备敏锐的新闻洞察力和较高的新闻策划、采访写作水平者优先考虑。 

	
	平面媒体

中心
	主任1人

副主任5人
	负责编印《南农共青团》电子刊、《南农青年》杂志。
	了解杂志采编刊发流程，具备较高选题策划、稿件采写水平；具有一定审美设计水平，熟练使用排版设计软件者优先。

	
	新媒体

中心
	主任1人

副主任4人
	管理运行宣传部（南农青年传媒）微博、微信、人人平台；组织新媒体平台推广活动；做好舆情监控与舆论引导。
	熟悉微博、微信、人人等新媒体平台运行规律，善于把握网络流行趋势和网络舆论态势者优先考虑。 


	
	网络技术

中心
	主任1人

副主任4人
	管理运行南农青年网站，进行网站维护开发与信息发布。
	熟悉网站建设、运营及系统维护。

	
	影像设计

中心
	主任1人

副主任4人
	负责宣传部（南农青年传媒）各平台、活动的影像宣传产品设计，主要包括宣传海报、摄影摄像、视频制作、文化创意产品开发等。
	熟悉各类平面设计、视频制作软件；或具备一定摄影摄像、漫画手绘等技能；或对上述领域感兴趣。

	
	活动运行

中心
	主任1人

副主任3人
	负责宣传部（南农青年传媒）“Face to Face”、记者节、女生节等品牌活动运作；基于各品牌活动的主持团队建设；协助其他部门的推广活动。
	具备活动组织策划经验者优先；或具有访谈活动主持经验者优先考虑。

	学术部
	副部长1人

助理2人
	“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛等各级各类课外科技竞赛的组织工作。
	①学术部所有招聘人员学习成绩须在班级排名前1/2，对学术研究工作具有浓厚兴趣者优秀考虑；②副部长须本科二年级及以上或研究生，有SRT经历者及校内外学术竞赛获奖者优先考虑。

	
	副部长1人

助理2人
	本科生学科专业竞赛等校内科技活动的评估、立项、指导和管理工作。
	

	
	副部长1人

助理2人
	学生学术活动的组织、学术能力培养及大学生科技创新团队建设等工作。
	

	创业

促进部
	副部长1人

助理2人
	大学生创业大赛等全国、省、校各级创业竞赛的组织和服务工作。
	①熟悉大学生创业实际情况，或有志于创业者；②副部长须本科二年级及以上或研究生。

	
	副部长1人

助理2人
	大学生创业团队建设和创业基地建设与管理，大学生创业咨询、项目孵化等工作。
	

	
	副部长1人

助理2人
	未来创业精英人才的培养和支持及大学生创业导师队伍建设。
	

	校园

文化部
	副部长1人

助理2人
	校内文化、体育活动的策划与组织；开展高雅艺术进校园活动；校内外文艺展演及相关赛事的组织。
	副部长须本科生二年级以上或研究生。

	
	副部长1人

助理2人
	全校大学生素质拓展计划的组织实施以及第二课堂专业化推进。
	

	社团部
	
	副部长2人
	协助部长开展社团部的日常工作，主要包括：及时了解学生社团工作开展情况，统筹协调各职能中心工作，开展学生社团文化节等校级大型活动，组织对社团重大活动的追踪、打分与评级工作。
	①副部长须本科二年级以上或研究生，其他岗位不限；②财经类专业学生应聘财管理务中心优先。

	
	联络协调中心
	主任1人

副主任1人

助理4人
	社团部各中心间的关系协调与内部信息收集、联络、沟通；社团部成员作风建设与队伍考核工作；联系学生社团理事会；社团部相关会议的组织通知和相关章程制度与文件的起草工作等。
	

	
	社团管理中心
	主任1人

副主任3人

助理8人
	学生社团的注册登记及注销，社团招新统筹；社团所有规章制度的修订、监督与执行；对主管全校学生社团的宣传和推广工作，以及对社团日常活动与涉外活动进行管理审批；社团考核评价与评优表彰工作；社团部场地及物资管理工作等。
	

	
	社团发展中心
	主任1人

副主任2人

助理6人
	组织社团发展论坛规划社团整体发展，组织社团品牌项目的申报立项，并对项目开展情况进行监督、跟踪、引导、扶持和审评；社团骨干培训与素质拓展，提升社团骨干水平；与兄弟院校高校社团联合会及校外优质资源的引进与赞助洽谈联络工作等。
	

	
	财务管理中心
	主任1人

副主任1人

助理4人
	社团活动所需资源的审批、财务管理等；社团会费的日常运作管理，包括对社团会费项目进行审批并进行资金管理及立项资金情况跟踪等。
	

	社会实践部
	副部长1人

助理2人
	全校大学生社会实践的组织协调工作。主要包括：大学生寒暑期社会实践活动的组织与考核；社会实践基地建设与管理等。
	副部长须本科二年级以上或研究生。

	
	副部长1人
	全校大学生青年志愿者工作。主要包括：组织实施西部计划、苏北计划、援外计划和研究生支教团成员的招募、管理和联络等；大型赛会、活动志愿者组织与管理；日常志愿服务活动的指导和支持；志愿者认证、考核、评优和典型宣传等。
	副部长须本科二年级以上或研究生。

	调研部
	副部长2人

助理4人
	校内外舆情调查、学生意见建议收集、青年理论研究与专项调查的立项和推进、各项工作调研的组织和整理工作。
	具有较好的理论素养和研究能力，相关专业优先考虑。

	场馆中心
	副主任1人

助理5人
	大学生活动中心、教四楼、社团活动中心等所有团委办公与活动场地的安全管理、预约使用、相关制度执行。
	


附件2：
南京农业大学团委各部门岗位应聘报名表

	姓   名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	政治面貌
	
	学院专业年级
	
	

	现任职务
	
	学习成绩及综测
	GPA/学习成绩排名/
综测排名/班级人数
	

	QQ
	
	联系电话
	
	

	意向岗位
	
	是否服从调配
	是/否

	个

人

简

介
	（竞聘岗位的优势及个人学习情况、担任团学工作情况、个人专长、获奖情况等）


	学院

团委
意见
	（自荐人员暂不填此栏）
                                       年   月   日

                                        （盖章）


